E5SAS SOZLESME

Madde 1 - Kurulug

Asagida adlan ve ikametgahlan yazil kurucular arasinda Soke Degirmencilik ve Ticaret Limited Sirket'nin
nev'inin anonim sirkete degistirilmesi kararina misteniden, T. Ticaret Kanununun Anonim Sirketierinin ani
surette kurulmalan hakkindaki hilkimlerine gore bir anonim sirket teskil edilmistir,

1 - Muzaffer Mifit Kayhan: 5dke Cumhuriyet Caddesi No.5 T.C. Tebaasindandir.

2 — Halil Kamil Firat: S6ke Cumhuriyet Caddesi No.5 T7.C, Tebaasindandir.

3 - Muammer Kayhan: lzmir Atatdrk Cad. Arpacioglu Apartmani Kat. 7 T.C. Tebaasindandr.
| 4 — Leyla Canan Firat: 56ke Cumhurivet Caddesi No.5 T.C. Tebaasindandir.

5 — Arife Seyda Kayhan: 56ke Cumhuriyet Caddesi No.5 T.C. Tebaasindandr,

Madde 2 - Sirketin Unvam

Sirketin unvan 56ke Degirmencilik 5anayi ve Ticaret Anonim Sirketi'dir.

Madde 3 - Amag ve Konu
S0ke Degirmencilik 5anayl ve Ticaret Anonim Sirketi'nin ("Sirket”) amag ve konusu baghca sunlardir:
I. Gida Sanavii:

1. Un, Unlu mamuller, Makarna, Konserve, her tirli nebati yvag imali, bunlann talif madde ve
dékintilerinin alim, satim, ithalati, ihracat,

2. S50guk Hava deposu igletilmesi, finn isletilmesi, bunlara ait makina ve kompresdrlerin imalati alim,
satimy, ithalat) ve ihracaty

3. Mandira isletilmesi, canl hayvan alim, satimi, dondurulmus et balik ihracati, ithalati alimi ve satim,
kimes hayvanlan Gretimi, kesimi, alimi, satimi, ithalat ve ihracati

4, Gida maddeleri ambalaj sanayinin kurulmasi ve bunlara ait makinalarin imalati, alimi, satimi, ithalati ve
ihracats,

Il. ¥em Sanayii:

Blyik ve kiiglkbas hayvan yemleri ile kiimes hayvanlan yemlerinin imalat: alirm, satirmi, ithalat ve
ihracats,

I, Dtomotiv Sanayii;
1. Kara, deniz ve hava nakil araglarinda kullanilan yvedek parca imalaty, ihraci, ithalats alirmi ve satimi,

2. Otomaotiv sanayiinde ve sanayide kullanilan her tirld rulman imalat bunlarin alimi ve satima, ithalat ve
ihracat,

3. Matorlu veya motorsuz nakil araglannin montaj, bakim ve onanmina ait isletmeler kurmak, gerekli
fabrika, imalathane, atolye ve istasyonlari tesis etmek isletmek, montaji yapilmis nakil araglarfn ithalatin,
ihracatir, alimim ve satimim yapmak,




LIV, Insaat Sektori:

1. Memleketimizde imal olunan ¢imento, kireg, tugla, asmolen, ingaat demiri, ates tuglas: gibi asma ingaat
malzemelerinin alirm, satimi, ithalati ve ihracat,

2. Insaat islerinde kullanilan ving, krayn, karma makinas, dozer, buldozer, kepge, asfalt ve benzeri
makinalarina ait her tirll yedek pargalann ve aksesuarlanmin alimi, satsmi, imalat, ithalat ve ihracats,

3, Fayans, kilvet, boru, lavabo gibi sihhi tesisat malzemelerinin imalati, ithalat, ihracati, alimi ve satimu,

Y, Tanim Ve Orman Urlinleri: |

I. Ham ve yan mamul orman Grdnlerint, dzellikle tomruk kiitiikleri islemek, ithal etmek, ihrac etmek, almak |
ve satmak,

2. Orman drinlerinden sanayi yolu ile elde edilen planj, kereste islenmis veya sikistinlmig veya firinlanmis
kaplama malzemeleri ile mobilya imalaty, ihracats, ithalat, alimi, satim,

3. Uzdim, kuru Gz0m, pamuk, findik, fistik, zeytin, yin, tahil, tohumlan, bakliyat, kiispe, seker, melas, her
tirll yag meyve ve sebze, narenciye imalati, thracati, ahmi ve satimi bunlanin maniplasyonu ,

4. Tanm makinalari imalaty, montaji, bunlarin yedek pargalarinin imalats, ithalat, thracati, alims ve satimi,
VI, Tekstil Sanayii:
1, Her tirll nebati, hayvani ve sentetik iplik imalat), ithalat, ihracati, alimi ve satims,

2. Imal edilmig veya satin alinmig ipliklerden her tirli kumas dokunmas), boyanmasi, kasarlanmasi,
aprelenmesi alimi, satima, ithalati ve ihracat,

3. Her tuirld imal edilmis veya satin alinmis kumas veya deriden her tiirlii kadin, erkek, cocuk, ic, dis givim
konfeksiyonu ve aksesuarlan, ev tekstil mamulleri, ayakkabi imalati veya baskalarina her tirl( sekilde
imal ettirilmesi, bunlarin alimi, satim, ithalat) ve ihracati,

4. Tekstil, konfeksiyon ve deri sanayiine ait makinalarin, yedek parca ve aksesuarlarimin imalati, bunlarin
| alimi, satimy, ithalati ve ihracat,

Vil. Optik ve Elektronik Sanayii:
1. Radyo, teyp, televizyon, pikap gibi elektronik araclarin imalat, montaji, alims, satim, ithalat/ihracat),

Ol ayar ve kontrol cihazlar, tibbr maksatlarla kullamima optik ve elektronik alet ve cihazlan ve bunlarin
yedek parga ve teferruatlanimin ithal, ihrag, imal etmek almak ve satmak.

6362 sayili Sermaye P Sermaye Pivasasi Kurulu'nun kur etime iliskin

diizenlemeleri basta olmak ﬂ!ﬂ j incil mevzuatin emredici hilkimlerine uymak kaydiyla Sirket

yukarida belirtilen konularla ilgili olarak su isleri yapabhilir.

a. her tiirli makina, ving, agir is makinalan, techizat, arag ve geregler ve bunlan yedek pargalarinin, ahnip
| satilmasi, ithal veya ihrag edilmesi, ticari ve sinai tesislerin ve tesisatin kurulmas, insasi, kiraya verilmesi,
kiralanmasi, alim ve satim, bu amaclar icin SPKn’ ortiili kazang aktanmina iliskin hilkimleri sakh
kalmak ve aracilik etmemek kosulu ile Tarkiye Cumhuriyeti sinirlan dahilinde veya yurt disinda, yeni
kurulacak veya kurulmus olan sirketlerin hisselerinin iktisap edilmesi,

b. Sirketin yatirimlanyla ilgili insaat igleriyle istigal edimesi, bu amagla proje, plan, fizibjli
calismalann yapilmass, her tiirli mallarin ve ingaat makinasi ve teghizatimin, bupls




parcalarinin ve diger insaat malzemelerinin pazarlanmasi, alim ve satimi, kiralanmas, kiraya verilmesi,
:ithalat ve ihracat, ticari ve sinai tesislerin ve tesisatin kurulmasi, insasi, kiraya verilmesi, kiralanmass, alimi
ve satimi SPKn"nun rtili kazang aktanmina iliskin hilkiimlerl sakh kalmak ve aracilik etrmemek kosulu
ile TUrkiye Cumhuriyeti iginde ve diginda yeni kurulacak veya kurulmus Sirketlerin hisselerinin iktisap
edilmesi,

€. Yukandaki paragraflarda yazil islerin yapilabilmesi icin gerekli hammadde, enerji, isletme ve tamir
malzemesi ve ambalaj malzemesinin pazarlanmasi, alinip satilmasi, ithal ve ihrag edilmesi, bunlar igin
gerekli ticari tesis ve igletmelerin kurulmas), ingaas, kiraya verilmesi, kiralanmasi ahnmasi ve satilmasi, bu

konularda istigal eden kuruluslara Sermaye piyasasi mevzuatinin &rtiilil kazang aktarimina iliskin
hiikiimleri sakh kalmak ve istirak edilmesi,

d. gayrimenkullerin iktisabi veya insasi ve Gzerlerinde her tlrli hukuki tasarruflarda bulunulmass, ipotek
karsih@ veya bagka bir teminat lle veya teminatsiz dding para ve kredi alinmasi, Sirket' in mevcut veya
ilerde sahip olacag malvarhgmin tamami veya bir kismi dzerinde ipotek rehin ve benzeri ayni haklarin
tesis ve fek edilmesi, ticari isletme rehni akdedilmesi, Ggiinci kisilerin borglarina kefil clunmasi, ayni ve
sahsi her gesit teminatin verilmesi,

. ihtira haklarimin, beratlanimin, lisans ve imtiyazlannin, marka, model, resim ve ticaret unvanfarinin,
know-how'in ve hususi imal ve istihsal usullerinin, misavirlik ve miihendislik hizmetlerinin ve benzeri
diger gayri maddi haklan iktisap edilmesi, Gzerlerinde difer her tiirli tasarruflarda bulunulmas: ve bu
haklann tescil ve iptal ettirilebilmesi,

in Grtiill kazanc aktarimina iliskin hilkGmleri sakh kalmak kogul

yatinm hizmetleri ve faallyetleri nitelifinde olmamak kaydiyla ve aracilik etmemek kosulu ile tahvil ve
benzeri her tirld menkul kiymetin thrag edilmesi, alimip, satilmasi ve Gzerinde her tirli hukuki tasarrufta

bulunulmas, kamu hukuku ve dzel hukuk tizel kisilerine ait hisse senetleri, tahviller ve sair menkul
kiymetlerin alimip satilmass,

g Yukandaki iglerle ilgili, pazarlama, ekonomik, organizasyon, misavirlik, fizibilite galismalan konusunda
faaliyet gosterilmesi,

h. Sermaye piyasas mevzuatinin &rtiill kazang aktanimina iligkin hitkiimleri sakh kalmak kesuluyla tizel
kigilere istirak edilmesi, yerli ve yabano uyruklu gergek kisilerle ortaliklar kurulmasi, yatinm hizmetleri ve

faaliyetleri nitelifinde olmamak kaydiyla ve aracilik etmemek kosulu ile kamu hukuku ve dzel hukuk tizel

kisilerine ait paylann ve hisselerin alinip satilmasi, Gzerlerinde her tirli hukuki tasarrufta bulunulmas,

i. Kurulacak tesislerin ihtiyac olan yerli yabanc teknik ve artistik uzman kisi ve gruplan ile hizmet
sozlegmeleri yapilmasi, calisma izinlerinin alinmas igin bagvurulmas,

|- Her tirld hukuki muamelelerinin akdedilmesi,

k. yurt diginda mumessillikler, genel dagticilik, misavirlikler, komisyonculuklar, acente ve bayilikler
verilmesi, alinmas: devredilmesi, kiralanmasi ve tesis edilmesi,

I her tirld egitim faaliyetlerinde bulunulmas, ilgili tesekkillerde isbirligi yapilmasi, faalivetlerine istirak
edilmesi,

m. her tirli teknolojiden ve rasyonalizasyon tedbirlerinden yararlamimasi ve bu konuda faalivet ghsteren
gergek kisiler ve kamu hukuku ve 8zel hukuk tizel kisileriyle isbirligi yapiimas:.

n. Sirket, hedeflerini gergeklestirmek icin ve faaliyet sahalanyla ilgili her tiirld tagimir ve taginmaz nal ve
her tirll ayni hak, moterlu arag, gemi, teghizat, ve donamimi iktisap edebilir ve/veya klra1a-.ralfilir bu




sekilde iktisap ettigi taginir ve tasinmaz mallan baskalarina devredebilir ve bunlar Gzerinde her tlrll
tasarrufta bulunabilir; bunlan bagkalarina tahsis edebilir ve bdlebilir; bunlar Gzerinde kendi veya gilincl

kisiler lehine ipotekler ve bagka ayni haklar tesis ve fekkedebilir ve bu tagimir taginmazlan kismen ya da
tamamen bagkalanna kiralayabilir.

0. girket, hedeflerini gergeklestirmek ve faaliyetlerini ylrlitmek amaciyla i; ve dig pazarlardan her tirld
kisa, orta ve uzun vadeli borg; temin edebilir ve her tirld teminat veya kredi alabilir ve bu amacla,
gerekirse tasinmazlar ipotek edebilir ve rehnedebilir.

p. pirket alacaklarini ve haklarimi tahsil etmek ve kullanmak amaciyla her tiirlii ayni veya sahsi teminat
verebilir veya kabul edebilir.

Q. Sirket dogrudan veya dolayh ortakhk iliskisi icinde bulundugu tizel kisilerle simirh olmak dzere Gding
para verebilir,

r. pirket kendi paylanm esas veya gikarilmig sermayesinin ylzde onunu agmamak sarti ile genel kurulunun
yonetim kuruluna verdigi yetkiye dayanarak iktisap etmek ve rehin olarak kabul edebilir. Ayrica, sirket
yakin ve ciddi bir kaybi énlemek amaci ile kendi paylarini genel kurulun yetkilendirme karan olmadan da
serbestge iktisap edebilir. Bu hususta Tirk Ticaret Kanunu'nun ve Sermaye Piyasasi Kanunu'nun ilgili |

madde hikimleri sakhdir. Sirket'in kendi paylarini gerl almasi sbz konusu olursa Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun diizenlemeleri ve ilgili mevzuata uygun olarak hareket edilir ve gerekll 6zel durum
aciklamalan yapilir.

kir matrahina eklenir. Ser Pivasas: Kurulu vapilacak b miktarina dst sinie getirme yetkisine

sahiptir. Bafislar, Sermaye Pilyasasi Kanunu'nun 8rtlild kazang aktarimi dilzenlemelerine aykinlik teskil

edemez, Bagislara iliskin gerekli Szel durum agiklamalar yapilir ve yil iginde yapilan bagislarin genel

kurulda ortakl ilgisine sunulur,

in kendi adina ve Uclncl kisiler lehine, garan vermesi a ipotek dihil rehin
hakki tesis etmesi h rinda sermaye pivasasi mevzuati vesinde belirlen I
kendi adina ve glned kisiler lehine yapl lemlerde, yatinmcilanin aydinlatilmasinmi teminen; dzel
haller ka Sermaye Piyasasi Kurulu'nca gerekli goriilen aciklamalar il
irketin a ve k isiklik yapilmasi halinde Ticaret Bakanlhg ile Sermaye Pi i
Kurulu'ndan gerekll lzinlerin alinmasi gerekmektedir,
Madde 4 I
Sirket Merkezi |

Sirketin merkezi, S6ke licesine, bagh Sazh Mahallesi Fabrika Sokak No=2 Sazhkaéy'diir. Adres degisikliginde |
yeni adres, Ticaret Sicili'ne tescil ve Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir ve aynca Ticaret

Bakanlifi ve Sermaye P I ‘na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete
yapilmis sayilir. Tescil ve llan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen yeni adresini siresi icinde tescil
ettirmemis sirket igin bu durum sona erme sebebi sayilir.

sirket Ticaret Bakanlifi'na bilgi vermek sartiyla yurt icinde ve disinda subeler acabilir.




‘Madde 5 ‘
Miiddet

| Sirketin middeti middetsizdir.

Madde &

Sermaye

pirket, 6362 sayil Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine gére kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun 29 Nisan 2021 tarih ve E-29833736-110.03.03-5698 sayvili izni ile kayith sermaye sistemineg

germiskir,

irketin kayith sermaye tavam 438.000.000,00 TL (dért yiiz otuz sekiz milyon Tirk Lirasi) olup, bu sermaye her biri 1
(bir) Tirk Liras) nominal degerde nama yazil 438.000.000 adet paya bdlGnmistir.

sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith sermaye tavani izni 2021-2025 yillan (5 wil] icin gegerlidir, 2025 yih sonunda
izin verilen kayith sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2025 yilindan sonra ydnetim kurulunun sermaye artinim
karar alabilmesi igin, daha &nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutan icin Sermaye Piyasas: Kurulundan izin
| almak suretiyle genel kuruldan 5 (beg) yil gegmemek Ozere yeni bir siire igin yetki alinmas: rorunludur. 582 konusu
yetkinin alinmamas durumunda yanetim kurulu karan ile sermaye artirimi yapilamaz.

irketin pkarilmig sermayesi 309.000.000,00 TL [l yiz dokuz milyon Tiirk Lirasi) dir. Qikanlmig sermayeyi temsil eden
pay bedellerinin tamarm muvazaadan ari sekilde tamamen Gdenmis olup, her birl 1 Tlrk Lirasi nominal degerde
toplam 30.900.001 adet A Grubu ve 278.099.999 Adet B Grubu nama yauh paya bélinmdstir. A Grubu paylarin
yonetim kuruluna aday gsterme imtiyaz mevcut olup, B Grubu paylann higbir imtiyazi yoktur,

sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslan ¢cercevesinden kayden izlenir.

zirketin sermayesi gerektiginde TOrk Ticaret Kanunu ve sermaye Piyasasi mevzuati hikimberi :ergm;indel

arttirilabilir veya azaltilabilir,

Bedelsiz sermaye artinmlannda gikanlan bedelsiz paylar artinm tarihindeki mevcut pay sahiplerine paylar oraninda
dagrtilr,

Cikartilan paylar tamamen dafitilarak bedelleri ddenmedikce veya satslamayan paylar iptal edilmedikee yeni pan,.-l
gikarfilamasz,

Yonetim kurulu, 6362 sayih Sermaye Piyasas: Kanunu hikiimlerine uygun olarak gerekli gbrdlil zamanlarda, kayith
sermaye tavani iginde kalmak kaydryla yeni pay ihrag ederek cikanlmig sermayeyi artirmaya; itibari degerinin altinda
weya urerinde paylar ihrag etmeye, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarim kismen veya tamamen kisitlamaya ve bu
hususlarda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma haklanm kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esgitsizlige yol acacak
cekilde kullarilamaz.

Sermaye artinmlanna pay sahiplerinin Tirk Ticaret Kanunu’'nun 461, Maddesi uyaninca haiz olduklan yeni pay alma
haklan kendi gruplan dahilinde kullanilir.

Paylar Tirk Ticaret Kanunu'nun, Sermaye Plyasasi mevzuatinin ve isbu esas sdizlesmenin ilgili hiikimleri cercevesinde
serbestge devredilebilir, A grubu paylann borsada satilmasi igin, satilacak paylann 8 grubu paylara dénigmis olmas
sarti aranir. B grubu paylar serbestce devredilebilir ve borsada satilabilir,

Sirketin kendi paylanm geri almasi sz konusu olursa Sermaye Piyasasi Kurulu'nun diizenlemeléri ve ilgili mevzuata
uygun olarak hareket edilir ve gerekli dzel durum agiklamalar yapilir.




Madde 7 = Yonetim Kurulu ve Siiresi

sirketin igleri ve idaresi genel kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimleri dairesinde secilecek @n az 6 [alti) Uyeden olusan bir yénetim kurulu tarafindan yiritilir.

Sirket Yonetim kurulu Uyelerinin yarisi A

adaylar arasindan TTK ve Sermaye piyasasi kanununda belirtilen nisaplar ile secilecektir. A grubu pay

sahiplerinin lugu ile belirleyecegi adaylar arasindan secilecek yonetim kurulu Gye sayisi hichir
raman yénetim kurulu dyelerinin toplam sayisinin yansini gecemez. Yonetim Kurulunun dye tam
sayisinin tek sayl olmas: ve dolayisiyla yarnisinin kiislrath olmasi halinde A grubu pay sahipleri
tarafindan aday gésterilecek Yénetim Kurulu Gyelerinin sayis, asagiya yuvarlanir.

Yonetim Kurulu baskan ve baskan yardimeisi A grubu pay sahiplerinin aday gsterdigi kisiler arasindan
secilir.

58z konusu A grubu pay sahiplerinin gésterecekleri adaylar arasindan secilecek yonetim kurulu Gyeleri,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yénetim ilkelerinde belirtilen bagimsiz (iyeler haricindeki
iyelerden olacaktir.

Yonetim kuruluna Sermaye Piyasas) Kurulu'nun kurumsal ydnetim ilkelerinde belirtilen im kurulu
J i dzetilerek yeterli sayida bafimsiz yonetim kurulu lUyesi genel

ndan segilir. Yonetim kurulunda gérev alacak bagimsiz lerin 151 ve nitelikleri Sermaye
Piyasas) Kurulu'nun kurumsal yénetime iliskin diizenlemelerine gére tespit edilir.

Yonetim kurulunda herhangl bir sebeple liyeligin bosalmas veya bagimsiz yénetim kurulu iyesinin
bagimsizhigini kaybetmesi halinde, Yénetim Kurulu tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu hiikimleri ile

sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak kanuni sartlan haiz biri, gecicl olarak yénetim kurulu
uyeligine lip miteakip genel kurulun onayina sunulur, A grubu pay sahipleri tarafindan ada

dsteril ir Uyenin yénetim kurulundan herhangl bir sebeple ayrilmasi halinde yénetim kuruluna
aday gostermis olan A grubu pay sahipleri yeni bir yonetim kurulu lyesi aday belirler ve yonetim
kurulu s6z konusu aday: Tiirk Ticaret Kanunu'nun 363. Maddesi uyarinca ve bir sonraki genel kurulun
onayina sunulmak dzere yonetim kurulu diyesi olarak secer. Genel kurul tarafindan onaylanan y8netim

kurulu Uyesi, selefinin kalan v inin bitimine kadar gérev yapar.

Tizel kisi ortaklar yénetim kurulu dyesi olarak secilebilecedi gibi, ortak olmayan kisiler de yénetim kurulu
Oyesi olarak segilebilir.

Bir tizel kigi yonetim kuruluna dye seildigi takdirde, tizel kisi ile birlikte tizel kisi adina tlzel kisi
tarafindan belirlenen, sadece bir gercek kisi de tescil ve ilan olunur.

onetim kuruly, Tlrk Ticaret Kanunu hikimleri ¢e i konularda yonetim kurulu
lyesi olan kisil nve/v gnetim kurulu Uyesi olmayan kisilerden olusan kurullar, Tlrk Ticaret
Kanunu'nun 378. Maddesi uyarinca borsada islem géren sirketlerde kurulmas) zorunlu olan riskin erken

saptanmasi amaciyla kurulacak komite dihil olmak lizere komiteler olusturabilir.

¥onetim kurulunun Sermaye Plyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal E‘neﬂme iligkin
diizenlemeleri ve Tirk Ticaret Kanunu ve ilgill mevzuat kapsaminda kurmakla imili

komitelerin olusumu, gorev ve calisma esaslan ve ydnetim kurulu ile iliskileri hakkind

hiikiimleri uygulanir.




| Yénetim kurulu tarafindan gérev ve sorumluluklarimin saghkh bir bicimde yerine getirmesini teminen
Yénetim kurulu biinyesinde Denetimden Sorumlu Komite, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, Kurumsal

Yénetim Komitesi, Aday Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi olusturulur. Ancak yénetim kurulu
yapilanmasi geregi ayr bir aday gsterme komitesi ve licret komitesi elusturulamamas: durumunda,
kurumsal yonetim komitesi bu komitelerin gérevierini yerine getirir.

Komitelerin gérev alanlar, calisma esaslan ve hangi lyelerden olusacaf yénetim kurulu tarafindan |
belirlenir ve kamuya agiklanir, Denetimden sorumlu komite dyelerinin tamam, difer komitelerin ise
bagkanlar), bagimsiz yonetim kurulu lyeleri arasindan secilir. i

Yinetim kuruluna iliskin Gcretler genel kurul tarafindan belirlenir. Yénetim kurulu dyelerine iicret
isinda verilecek mali haklar konusunda genel kurul yetkilidir. Bagimsiz yonetim kurulu Gyelerinin
dcretlerine iliskin serm i i kanun li mevzuat hilkimleri sakhidir,

i Madde 8 - Y8netim Kurulunun Siresi

| Yénetim Kurulu 3 {iig) wil igin segilir, genel kurul lizum gérirse yénetim kurulu dyelerini her zaman
| degistirebilir.

Bagimsiz yonetim kurulu Gyelerinin gérev siireleri ile ilgili olarak Sermaye Piyasas Kurulu'nun kurumsal I
Ijﬁnetlme iligkin diizenlemelerine ve isbu esas stzlesme hilkimlerine uyulur.

Madde 9

Yonetim Kurulu Toplantilar

Yonetim kurulu girket isleri ve islemlerinin gerektirdigi hallerde ve g rini etkin olarak
|geﬂrehlle:gﬁ1 sikhkta yinetim kurulu baskan veya baskan yardimeis tarafindan yapilacak davet ile
toplamir. Her bir ydnetim kurulu dyesi, yonetim kurulu baskanindan veya yonetim kurulu baskan
yardimcisindan bir toplanti ¢cagrisi yapmasini talep edebilirler. Yonetim kurulu toplantilan, Sirket
merkezinin bulundugu yerde veya Tirkiye Cumhuriyeti sinirlan iginde herhangi bir yerde yapilabilir. Su
kadar ki ydnetim kurulu toplantisinin Sirket merkezi diginda bir yerde yapilmas: halinde, ilgili yénetim
kurulu toplantisi en az (¢ giin éncesinden e-posta veya iadeli taahhitll mektup ile tim yonetim kurulu
dyelerine bildirilir. Yénetim kurulunun teplant: ve karar nisabina iligkin TTK hikiimleri uygulanir, Bu
gercevede, yonetim kurulu TTK 'nin 390. Maddesi uyarinca Uye tam sayisinin cofunlugu ile toplanir ve
kararlarimi toplantida hazir bulunan Gyeleri u ile alir. Bu kural yénetim kurulunun elektronik
mda yapilmasi halinde de uygulanir. Uyelerden hi
takdird im kurulu kararlan, kurul iiyelerinden birinin belirli bir konuda yaptifi, karar seklin

azilmis dnerisine, en az i m sayisinin cogunlugunun yazih onayl alnmak suretiyle de verilebilir.
Aym &nerinin tim yénetim kurulu lyelerine ilmis ol lla alinacak kararin rlilik sartidir.
Onaylarin ayn kagitta bulunmasi sart defildir; ancak onay imzalannin bulundugu kagitlarin timiiniin

yonetim kurulu karar defterine yapistinimas: veya kabul edenlerin imzalarini igeren bir karara
dndstliriilip karar defterine gecirilmes] kararin gecerlilifi icin gereklidir.

Yinetim kurulu baskan, difer Yénetim kurulu lyeleri ve icra baskani/genel miidiir ile griiserek
Yénetim kurulu teplantilarinin giindemini belirler, Uyeler her toplantiya katilmaya ve toplantilarda
goriis bildirmeye dzen gosterir. Elektronik ortamda yGnetim kurulu toplantisi yapilmasina imkin
saglanir.

Sirketin yGnetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret




uyarinca hak sahiplerinin ntilara elektronik orta atilmalarina ve oy vermelerine imkan

taniyacak Elektronik Toplant: Sistemini kurabilecegi gibi bu amag icin olusturulmus sistemlerden de
hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket sézlesmesinin bu hilkmid uyarinca kurulmus olan

sistem Uzerinden hizmeti alinacak sistem Uzerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta !
belirtilen haklanni teblig hilkimlerinde belirtilen cercevede kullanabilmesi saglanir.
Madde 10 DRSS -

Sirketin Temsil ve ilzami

sirketin idaresi ve disariya karg temsili yénetim kuruluna aittir, Yénetim kurulu, temsil yetkisini bir veya
birkag yonetim kurulu Gyesine birakabilecegi gibi, yonetim kurulu Gyesi olmalan zorunlu bulunmayan

midirlere devredebilir, m kuruly, Tirk Ticaret Kanunu, S5erm Piyasas Kanunu, ilgili diger I
meviuat ve isbu esas sézlesme uyarinca kendisine verilen gérevieri ifa eder.

!WK'mn 371. maddesinin yedinci fikrasi uyaninca yonetim kurulu, yukanda belirtilen temsilciler diginda,
temsile yetkili olmayan yénetim kurulu Gyelerini veya Sirket'e hizmet akdi ile bagh olan kisileri, TTK'min
367. maddesine gore dizenleyecegi bir ic yonerge ile sinirli yetkive sahip ticari vekil ve veya difer tacir

| yardimcisi olarak atayabilir. En az bir yonetim kurulu Gyesinin temsil yetkisini haiz olmas: sarttir. Yénetim
kurulu, bu yonde hazirlayacag ic yonergeyi Ticaret Sicili'ne tescil ve ilan ettirir.

Sirket adina dizenlenecek ve Sirket'i taahhit altina sokacak her tirll evrak ve sGzlesmelerin gecerli
olabilmesi icin bunlann Sirket unvan veya kasesi altina, yonetim kurulu tarafindan alinacak karar ile temsil
ve ilzam yetkisi verilmis olan kisilerin imzasini tasimasi gereklidir.

Madde 11
Yonetim Kurulu Uyelerinin Gérev Dagilim

Yonetim Kurulu, haiz oldugu Sirketi yénetim yetkisinin hepsini veya bir kismimi, TTK'min 375. maddesinde

| dizenlenen Yonetim Kurulu'nun Devredilemez Gorev ve Yetkileri haric olmak Gzere, TTK nin 367, maddesi
uyarinca dizenleyecegi bir i yonerge ile kismen veya tamamen bir veya birkag Yénetim Kurulu Gyesine
veya dglncl kigilere birakabilir. Yonetim Kurulu, TTK uyaninca uygun gorecegi konularda kendi Gyesi olan

| kisilerden ve/veya lGyesi olmayan kisilerden olusan kurullar, komiteler olusturabilir.

Madde 12 - Bagimsiz Denetim

Sirket'in Ticaret Kanunu'nun ve Sermaye Piyasasi Kanunu'nun ilgili hitkimleri ve ilgili ikincil mevzuat
gercevesinde belirlenen Gigitler uyarinca bafimsiz denetime tabi olmasi halinde denetgi genel kurul
| tarafinda atanr. Sirketin ve mevzuatta 8ngdrilen difer hususlarin denetimine iliskin olarak Tlrk Ticaret

| Kanunun, Sermaye Piyasas) Kanunu ve ilgili mevzuat hilkiimleri uygulamr.




| Madde 13 - Genel Kurul Toplantilan

Pay sahipleri Genel Kurulu toplantilan Sirket merkezi adresinde veya Yénetim Kurulu tarafindan
kararlastinlan istanbul, Ankara, lzmir veya Aydin illerinde baska bir adreste gerceklesecektir.

Genel Kurullar olagan ve olagandstl toplantilar icin toplanirlar. Tlrk Ticaret Kanununun 410, 411 ve
414'Unct maddelerinin hikimleri bu toplantilara uygulanir. Pay sahiplerinin tiimil veya bunlarnn
temsilcileri, onlardan herhangi birinin itirazi olmadikga, genel kurul gagn proseddrlerine uymaksizin Tiirk
Ticaret Kanununun 416'nc1 maddesi uyannca toplanabilirler. Cagrisiz genel kurulun karar alabilmesi igin
taplant: nisabinin toplant: sresi boyunca aynen korunmasi gerekir. Genel kurul toplantilanina cagri
yonetim kurulu tarafindan veya Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca
yetkilendirllmis herhangi bir kigl tarafindan yapilir.

| Dlagan genel kurul Sirketin hesap devresi sonundan itibaren Oc (3) ay iginde ve senede an az bir defa
yapilir.

Olaganiisti genel kurullar ise Tlrk Ticaret Kanunu ve Sermaye Plyasasi Kanunu uyarinea sirketin
islerinin gerektirdifi hallerde ve 2 rda toplanir,

Toplantinin glindemi belirlenir ve Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve isbu Ana
stzle e gore pay sahi in dirilir

Tiirk Ticaret Kanunu'nun 438. Maddesi ve Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 29.m
kalmak lzer n e yer almayan konular garisiilemez ve karara baflanamaz.

Genel kurul toplantilarina iliskin bildirimler Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuat
hiikiimleri cergevesinde yapilir. genel kurul toplanti ilani, mevzuatta dngdriilen usullerin yan sira,

elektronik haberlesme dahil her tirld iletisim vasitas) kullaniimak suretiyle ilan ve toplant: giinleri haric
olmak lzere genel kurul toplanti tarihinden asgari (¢ hafta dnce yapilir, 56z konusu ilan sirketin

internet sitesin m inlatma Platformu ile Sermaye Piyasasi Kurulu'nca belirlenen d
yerlerde ve Tlrkiye Ticaret Sicil gazetesinde yayimlanir, Sirketin internet sitesinde, genel kurul toplanti

llam ile birlikte, Sirketin mevzuat geregi yapmasi gereken bildirim ve aciklamalarin yani sira, Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetim dizenlemeleriyle belirlenen hususlar dikkat cekecek sekilde pay

sahiplerine duyurulur.

Genel kurul toplantisinin isleyls sekli, bir ic yénerge ile diizenlenir, Genel kurul toplantilannda, Tiirk
Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi mevzuat) hilkimleri ile isbu ana sdzlesme girketin Genel Kurul
Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda ¢ Yonergesi diizenlemeleri uygulanir.

Genel Kurul Toplantisina elektronik ortamda katilim

irketin genel kurul toplantilarinag katilma hakk bulunan ri bu toplantilara, Tlrk Ticaret
:Kanunu’nun addesi uyannca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde
| Elektronik Ortamda Yapilacak genel kurullara iliskin Yonetmelik hilkiimleri uyarinca hak sahiplerinin

genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goriis agiklamalarina, Sneride

bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkén taniyacak elekironik genel kurul sistemini kurabil i gibi
bu amac igin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak turn genel kurul

toplantilarinda lesmenin bu hitkmi uyarn

vet Icilerinin amilan yénetmelik hikimlerin lirtilen haklarim kullanabilmesi saglanir.




Madde 14 - Toplantilarda Bakanhk Temsilcisi Bulunmasi

Turk Ticaret Kanunu'nun ve Sermaye Plyasasi Kanunu'nun ilgili hikdmleri ve Anonim Sirketlerin Genel
Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslan ile Bu Toplantilarda Bulunacak Ticaret Bakanhf Temsilcileri Hakkinda
Yonetmelik uyarinca belirlenen gindem maddelerinin goristildigi genel kurullarda Bakanhk temsilcisinin
bulunmasi zorunludur. Bakanlik temsilcisinin giyabinda yapilacak genel kurul toplantilannda alinacak
kararlar gecerli degildir.

Madde 15 - Toplant ve Karar Nisabi

Genel kurul toplantilanna ve bu toplantilardaki karar nisabinda Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
mevzuati hikdmleri ile Sermaye pivasas kurulunun kurumsal yonetim ilkelerine iliskin dizenlemelering
wyulur.

Madde 16 - Oy Hakki

Olagan ve olaganistii genel kurul toplantilarinda hazir bulunan pay sahiplerinin veya vekillerinin sahibi
bulunduklar veya temsil ettiklen her payin bir oy hakk vardir. Oy kullanimina iliskin Tlrk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasas: Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uyulacaktir, Genel kurula katilma

ve oy kullanma hakh hibinin larimin sahibi oldugunu kanitlayan belgeleri veyva senetlerini
bir kredi kurulusuna kaca bir yere depo edilmesi sartina anamaz.

bir vekil t!‘fil‘l- etmedlkierl tgkdlrde. Elrltet taral'mdan huniardan hirl!ll‘ltﬂ glla:al-: tel:ﬂ igatlar hepsi
hakkin ecerl

Madde 17 - Vekil Tayini

Genel kurul toplantidaninda pay sahipleri kendilerini difer pay sahipleri arasindan tayin edecekleri vekil
aracihgryla temsil ettirebilecekleri gibi pay sahibi olmasina gerek olmayan vekiller vasitasiyla da temsil
ettirebilirler. Sirkette pay sahibi olan veya olmayan vekiller kendi oy haklanndan baska temsil ettikleri pay
sahibinin sahip olduklar oy haklaring da kullanmaya yetkilidirler. Vekaletnamelerin seklini Yonetim Kurulu
tayin ve ilan eder. Vekdleten oy kullanma konusunda sermaye piyasasi mevzuat ve ilgili mevzuata
uyulur.

Madde 18 - llan

Sirkete ait ilanlar, Trk Ticaret Kanunu ve Sermaye Pivasasi Mevzuati'nda alan dizenleme ve

belirtilen sirelere uymak kaydiyla yaplir.

Eerma & Pivasasi Kurulu'nun dizenlemelerine gre vapilacak &zel durum aciklamalarn ile Kurulea

Madde 19
Ana 50zlesme Degisiklikleri




belirtilen hilkiimlere

Kanunu ve ilgili mevzuat hﬁhumlerl ile ana 5-Elntl . ede h!I.ErtIIen hﬂhﬁmler F eveslnde l:arar \reriikr
An lesme degisiklifinin imtivazh sahiplerinin haklarini ihlal etmesi durumunda genel kurul

karar imtiyazl pay sahipleri ozel kurulunca da onaylanir. Ana sozlesme degisiklikleri Uglincl kigilere
karsi tescilden sonra hiikiim ifade eder.

Madde 20 -

Hesap Dénemi

Sirket'in hesap yih 1 Ocakta baslar ve 31 Aralik'ta sona erer.

Madde 21
Kérin Tespiti Ve Dagitimi

Sirketin faaliyet dénemi sonunda tespit edilen !;aﬂrterden, Sirket genel g_derleri ||E muht:lli
amnrthman

reken zorunlu vergiler di i-lldl.ilnerr sonra geriye kalan ve yillik bilancoda gériilen dénem

hﬂrl varsa mis yillar zararlannin distlmesinden sonra kalan miktar idaki sir ar
dahilinde dagitilir;

Genel Kanunl ¥ k Ak

4. Sermavenin %% 20'sine vlasincava kadar %5"i kanuni vedek akceve avrilr.
Birinci Kdr Payi;

b. Kalandan acak meblaf fizerinden, Sirket’in
kir dafitim politikasi ¢ercevesinde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermayve Pivasas: Mevzuatina uyvgun
olarak hirim:i kdir payi avrilir,

¢ Yuka irimler vapldiktan sonra, Ennel kurul, kiir pavinin, viinetim kurulu fivelerine, |
ortakhk calhisanlarina ve pay sahibi ilere dafitilmasina karar verme hakkina sahiptir,

|kinei Kir Payi:

Net diinem kiinndan, (a), (b) ve (¢} bentlerinde belirtilen meblaflar diistiikten sonra kalan kisma,
gcm:l kurul, kismen veva tamamen ikingi Imr pay nlaralr. dafitmaya veva Tllrl-i Tlr.'arﬂ
Kanunu'nun 521"nei maddesi avarinea ]
yvetkilidir,

Genel Kanuni Yedek Akge:

Pav_sahiplerivle kira istirak eden difer kimselere dagibhilmasi karar‘raannlmlﬁ olan_kisimdan,
sermavenin %Sl oraminda kir pavi diisildiikien sonra buluna Yl0’u_Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 519. maddesinin_ikinei fikras uyvarinca genel kanuni Irdek akeeve eklenir,

Kar payi, dagitim tarihi itibanyla mevcut paylann timine, bunlann ihrag ve iktisap tarihleri dlihkate

im sekli ve zamani

nda

alinmaksizin esit olarak itil

Sirket, TUrk Ticaret Kanunu' nun ve Sermaye Piyasasi Kanunu' nun hikdmlerine uygun olarak kir payi

avansi dagitilabilmesi icin ilgili mali hesap dénemiyle sinirh olmak kosulu ile genel hun.ll \rgnetl_m
kuruluna kir pay) avans dafitim yetkisi vermesl zorunludur.

e —




Madde 22
Yedek Akge

Sirket tarafindan aynlan ihtivat akceleri hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519 ila 523. maddeleri
hikdmleri uygularmir,

Tirk Ticaret Kanunu'na gare ayrilmasi gereken yedek akealer ile esas s6zlesmede ve kir dagitim

politikasinda pay sahipleri icin belirlenen kir pay: ayriimadikca; baska yedek akge ayriimasina, ertesi
ila kdr aktarilmasin neti r aklik calisanlarina ve pa hibi disindaki kisiler

nak

ddenmedikee bu kigilere kirdan pay dafitilamaz.

Madde 23 - Finansal Tablolar ve Bafimsiz Denetim Raporlarinin Kamuya Agiklanmas

Sirket’in faaliyet sonuglarnm gasterir yillik ve ara dénem finansal tablo ve raporlann hazirlanmasinda
Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye plyasasi mevzuat: hiiklimlerine uyulur. Sermaye Piyasasi Kurulu'nea
diizenlenmesi &ngdriilen finansal tablo ve raporlar lle bafimsiz denetim raporu Tirk Ticaret

Eanunu'nun ilgili hiltkiimleri rm Pi | Kurulu'n lirflenen I aslar dahilinde kam

agiklamir,

-I';I'Ia.:lde 24 - Kurumsal Yénetim likelerine Uyum

Sermaye Piyvasas) Kurulu tarafindan lanmasi I r anetim ilkelerin lur. [
Zorunlu kurumsal yonetim ilkelerine uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yonetim kurulu kararlan

gecersiz olup, isbu Esas Sozlesmeye aykiri sayilir. |

Kurumsal Yénetim likelerinin uygulanmasi bakimindan dnemli nitelikte sayilan islemlerde ve Sirketin
| nemli nitelikteki iliskili taraf islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yénetime iligkin I
diizenlemelerine uyulur.

Sermaye Piyasas Kurulu'nun bafimsiz yonetim kurulu Gyelerine iliskin diizenlemelerine tabi olunmas:

| durumunda, yonetim kurulunda gérev alacak bafimsiz Oyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun kurumsal yonetime iliskin dizenl i ore t dilir.
Madde 25 - Sermaye Piyasasi Araclannin lhrac :
sirket, Tlrk Ticaret Kanunu ile sermaye piyasas: mevzuat: hilkiimleri cercevesinde, yonetim kurulu
karari ile Sermaye Piyasas: Kurulu tarafindan belirlenen ihrag limiti dihilinde, yurt iginde ve/veya yurt

dizinda yerlesik gercek ve thzel kisiler ile tdzel kisiligi olmayan lar ilmak r
araclan ihrag edebilir.

Yonetim kurulu, sermaye pi

ortaklik varant r Piyasas: Kurulu tarafindan sermaye piyasas: araci oldugu belirlenen her

tirld menkul kiymet ve difer sermaye piyasasi araclarini ihrag yetkisine sahiptir.
rMadde'Il_i

Kanuni Hikidmler
I

| Bu esas sizlesmede mevcut olmayan hususlar hakkinda Thrk Ticaret Kanunu ve Serm
| hikdmleri uygulamr,




